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Empresa: AECT

Centre: Hospital Cerdanya

TECNIC/A DE L’OFICINA D’INFORMACIO

Responsable de I'Oficina
d’informacié

| Vetllar

Categoria segons
Conveni SISCAT

MISSIO

per

la qualitat de la

informacié clinica de
I'organitzacio, i posar-la a disposicié de la institucié i altres
entitats autoritzades.

RESPONSABILITATS | FUNCIONS BASIQUES

1.

P

© N o O

Col-laborar en la Planificacio, organitzacio i gestio de la historia clinica dels/les pacients i el seu arxiu, tant en format

fisic com electronic, tot vetllant per la confidencialitat de la informacio.

Participar en la codificacio dels actes hospitalaris, aixi com de les trameses dels CMBDs, i vetllar per la seva qualitat.

Gestid de la informacio clinica: Extraccié de dades per a la seva explotacié i validacié. Benchmarking.

Donar resposta a les demandes programades i puntuals d’informacio clinica per part d’altres professionals de la

institucio o de tercers autoritzats.

Col-laborar en el disseny i manteniment dels quadres de comandament de I'organitzacio.

Formar part de I'oficina Argos de I'HC.

Participar en la comissio de documentacio clinica.

Qualsevol altra funcié analoga a les anteriorment exposades o qualsevol de les propies de la seva categoria

professional que el cap o la cap li assigni.

COMPETENCIES

o Coneixements basics:

De la infraestructura d’'un hospital

Del sistema sanitari catala i/o francés

D’ofimatica nivell avancgat

De llenguatges estandarditzats de codificacié de malalties
(CIM10) i agrupadors (CDM,GRDs)

De les normatives aplicables en documentacio sanitaria i
RGPD

D’estadistica nivell basic

o  Altres coneixements:

Sistemes d'informaci6 assistencial (SAP Argos o equivalent)
Business intelligence (Qlik View, BO SAP...)
Coneixements basics d’epidemiologia

o Aptituds i habilitats:

Ordre i métode en el treball

Capacitat de lideratge i treball en equip

Capacitat de reflexio, analisi i sintesis de la informacié
Habilitats comunicatives

Actitud d’ajuda i cooperacio

Proactivitat i capacitat de resoldre problemes
Assertivitat

Compromis amb la organitzacié

RELACIONS INTERNES

e Direcci6 general

e Professionals STIC

e Direccié medica i caps de
servei

o Direccio d’infermeria i
responsables d’infermeria

o Servei d’admissions

e Qualitat i Seguretat del
pacient

RELACIONS EXTERNES

e Altres Entitats sanitaries

e Administracié sanitaria
de referéncia (catalana i
francesa)

e Proveidors externs de
sistemes

FORMACIO ACADEMICA |
ESPECIFICA

Titulacié universitaria de grau
0 equivalent en ciéncies de la
salut.

IDIOMES

o Catala o castella ifrances
e Anglées valorable

EXPERIENCIA PREVIA

e Es valorara experiéncia
minima de 2 anys en
tractament de dades en
sector Salut i en codificacio.
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